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UNIT 1:
 “My skills and achievements contribute to the society itself”

DESIGNING A JOB ADVERTISEMENT

Student(s) ______________________________  ______________________________ 
Teacher: _____________________________Class 3rd __ Date __________________ 
 Total score:  28 pts. / 60% de exigencia			   Student(s) score: ___________________ 

Objetivos:
OA1: Comprender información central de textos orales y escritos en contextos relacionados con sus intereses e inquietudes, con el fin de conocer las maneras en que otras culturas abordan dichos contextos.
OA 4 Producir y comprender con fluidez textos orales y escritos breves y claros en situaciones comunicativas que involucren otras visiones de mundo y la propia, con el fin de interactuar y tomar conciencia de su propia identidad. 

DESIGNING A JOB ADVERTISEMENT

Instrucciones 
· Este trabajo es evaluado con nota coeficiente 1
· Trabaje en forma individual o en pares. No se aceptarán trabajos de más de dos estudiantes. Si elige trabajar en pareja podrá utilizar distintas plataformas de conectividad como por ejemplo realizar la evaluación en Drive de gmail, videollamadas por whatsapp, Zoom u otra plataforma que les permita organizar el trabajo.
· Lea cuidadosamente las instrucciones.
· Entregue a su profesor o profesora en la fecha indicada, la cual será informada en la página del Liceo. En caso de entregar con dos o más días de atraso se aplicará reglamento de evaluación.
· El trabajo se debe enviar al buzón de tarea de su respectivo profesor de la asignatura, a través de la página institucional http://liceo1.cl , ingresando a Liceo 1 virtual.
· Escriba además de su(s) nombre(s),  el nombre de su profesor o profesora en el espacio dado.
· Diseñe un anuncio de trabajo de acuerdo al modelo entregado (orden de entrega de la información) y según lo visto en la guía 1. Debe ser completamente en inglés
· Entregue su trabajo en formato carta, programa Word 
· Utilice vocabulario de las guías 1 y 2. Ejemplo: skilled, making phone calls ,etc.
· Escriba un encabezado que capte la atención del candidato.
· Provea una breve descripción de los requerimientos del cargo (profesión, habilidades, etc)
· Incluya una breve descripción de la compañía. 
· Entregue datos de contacto: fono y mail, 
· Encierre el aviso en una forma circular o rectangular.
· Utilice  letra Arial tamaño 10 a 14. (14 en el titulo especialmente).















A continuación se le muestra un modelo a seguir:


01

ENCABEZADO  QUE CAPTE  LA ATENCIÓN



02
DESCRIPCIÓN  DEL TRABAJO



03

REQUERIMIENTOS DEL CARGO



04

 BREVE DESCRIPCION DE LA COMPAÑÍA




05

DATOS DE CONTACTO


    




				RÚBRICA  DE EVALUACIÓN

	INDICADORES

	4 PTOS
	3 PTOS.
	2 PTS.
	1 PTO.
	0 PTO.

	
FORMATO

	

	. El trabajo está escrito en: 
1Tamaño carta,
2Programa Word, 
3Letra  Arial de entre 10 y máximo 14 de tamaño.
	El trabajo carece de 1 de los descriptores
	El trabajo carece de 2 de los descriptores
	El trabajo carece de 3 de los descriptores


	PUNTUACIÓN
      Y       GRAMÁTICA.
	La gramática y la puntuación están correctas
	Se aprecian entre 1 y 3 errores de puntuación y/o gramática.
	Se aprecian entre 4 y 6 errores de puntuación y/o gramática.
	Se aprecian entre 7 y 10 errores de puntuación y/o gramática.
	Posee más de 11 errores de puntuación y/o gramaticales.

	
VOCABULARIO
	Utiliza al menos 8 palabras del vocabulario de las guías 1 y 2.
	Utiliza entre 6 y 7 palabras del vocabulario  de las guías 1 y 2.
	Utiliza entre 4 y 5 palabras de las guías 1 y 2.
	Utiliza entre 1 y 3 palabras de las guías 1 y 2.
	No utiliza vocabulario de las guías 1 y 2.

	PASOS DE LA ENTREGA DE LA INFORMACIÓN
	Sigue los pasos de la entrega de la información:
-Encabezado
-Descripción del trabajo ofrecido
-Requerimientos del candidato
-Descripción de la compañía
-Datos de contacto
	Se salta de 1 de los pasos de entrega de la información o no aparece.
	Se salta de 2 a 3de los pasos de entrega de la información o no aparecen.
	Se salta de 3 a 4  de los pasos de entrega de la información o no aparecen.
	No cumple con ningún paso de la entrega de la información.

	
ENCABEZADO
	
	
	El encabezado cubre  una línea y es de tamaño 14
	No cumple con uno de los dos descriptores.
	El encabezado cubre más de una línea o no lo presenta.O la letra es de diferente tamaño.

	
DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO  OFRECIDO
	
	
	El trabajo ofrecido está descrito en 2 líneas.
	El trabajo ofrecido está descrito en 1 línea. 
	El trabajo ofrecido está descrito en más de 2 líneas o no lo presenta..

	REQUERIMIENTOS DEL CANDIDATO.
	
	Los requerimientos del candidato están  descritos en 3 líneas.
	Los requerimientos del candidato están  descritos en 2 líneas.
	Los requerimientos del candidato están  descritos en 1 línea.
	Los requerimientos están descritos en más de 3 líneas o no los presenta.

	DESCRIPCIÓN DE LA COMPAÑIA
	
	La descripción de la compañía está presentada en 3 líneas.
	La descripción de la compañía está presentada en 2 líneas.
	La descripción de la compañía está presentada en 1 líneas.
	La descripción de la compañía está presentada en más de tres líneas o no aparece.

	DATOS DE CONTACTO
	
	
	Presenta 2 datos de contacto
Mail y teléfono 
	Presenta sólo 1 dato de contacto.
	No presenta datos de contactos.

	PRESENTACIÓN 
	
	
	
	El aviso está dentro de una forma cuadrada u ovalada
	El aviso no está dentro de una forma cuadrada u ovalada.




En la próxima página desarrolle su trabajo con el encabezado que aparece allí y envíe sólo esa página. Recuerde que es en tamaño carta.

“You have the potential to make beautiful and great things”
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